
 

O Todo 
O mundo precisa cada dia mais de pessoas com consciência do todo  

Art.1 – O cientista não é o homem que fornece as verdadeiras respostas; é quem faz as 

verdadeiras perguntas.                                                   C. Lévi-Strauss, Antropólogo Francês (1908 –). 

Art. 2 – É bastante conhecida a minha teoria a respeito dos homens de sucesso, e um ponto que sustenta a 

minha filosofia é o de que os homens que fazem a diferença no mundo são aqueles que fazem. O que há 

em comum entre os homens que serão lembrados pela história é exatamente a capacidade de fazer. Hoje 

não faltam idéias e sim homens de sucesso. Acreditem a diferença entre o fracasso e o sucesso está na 

vontade de fazer. Poucos têm a coragem de fazer, poucos têm o trabalho de por em prática alguma idéia. 

Art. 3 – Nos dias atuais estamos vivendo a fase da super divisão do trabalho, e sem discutir a origem ou as 

causas da alienação e da execução cega de tarefas, quero dizer que o mundo esta carente cada vez mais 

das pessoas que compreendem os processos em sua totalidade. Estamos órfãos de pessoas que façam 

perguntas, que tentam compreender o todo e não somente a parte que lhe cabe. Sem duvidas esta é a 

geração da super especialização, na qual cada um tem uma função no processo, e o todo quem observará? 

Art. 4 – Conta a história que certa vez um homem muito curioso ficou encabulado ao ver dois 

trabalhadores preparando o campo. Ele ficou horas observando os dois homens executando uma tarefa, 

um com um enxadão furava um buraco e o outro vinha logo atrás e com o próprio pé tapava-o. Sem 

entender o processo perguntou o porquê daquela operação sem sentido. Um dos trabalhadores respondeu: 

- Estamos fazendo exatamente aquilo que somos pagos para fazer, se o camarada que coloca as sementes 

na cova não veio o problema já não é nosso. Eu sou pago para cavar e ele ganha para tapar a cova. 

Art. 5 – Observando a passagem acima a minha teoria dos que fazem a diferença são os que fazem, parece 

cair por terra, pois os trabalhadores faziam. Infelizmente o mundo está cheio de pessoas que se limitam a 

fazer aquilo que foram pagas para fazer. A maioria dos homens dos dias de hoje são alienados e executam 

cegamente as tarefas a eles atribuídas. Simplesmente fazem, sem saber o porque. Sem perguntar, sem 

questionar, sem saber se está certo ou errado. A maioria não tem consciência do todo. 

Art. 6 – Acreditem as empresas precisam de pessoas que saibam fazer, que façam, que executem o que 

lhes foram confiadas. Mas as empresas que serão lembradas pela história precisa de colaboradores que 

vão além da tarefa, sua empresa precisa que você saiba por que executa tal tarefa, ela precisa que você 

conheça o processo, ela espera que você tenha consciência do todo. Não seja cego pergunte e faça certo.     

Art. 7 – Revise sua vida, veja se você não está alienado, executando cegamente suas tarefas. Pergunte o 

porquê das coisas, tenham consciência do todo, saibam em que você esta trabalhando. Cave a cova, mas 

não a feche sem semente, Para que serve o seu trabalho? Entre para a lista daqueles que não serão 

esquecidos faça, mas pense antes de fazer. Fazer por fazer é o mesmo que não fazer. Sigam a luz.                          
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